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การบริหารความเสี่ยงและการวางแผนการประกันภัย 
Personal Risk Management & Insurance Planning 
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ตอนที่ 1 

หลักและแนวคิดการบริหารความเสี่ยงทางการเงินส่วนบุคคล 
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ส่งมอบ 

สะสม 

ปกป้อง 

สร้าง Creation 

Protection 

Accumulation 

Distribution 

หามาได้... ควรต้องรักษาให้ได้ 
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Accept 
รับไว้เอง 

Transfer 
โอนให้ผู้อื่น 

Control 
ลดและควบคุม 

Avoid 
เลี่ยง 

สูญเสียมาก สูญเสียน้อย 

โอกาส 
น้อย 

โอกาส 
มาก 

ประเภทความเสี่ยงภัย   vs  วิธีจัดการ 
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academy free lifelong learning a ประเมินและเลือกวิธีจัดการความเสี่ยง 

ประเภท ความเสี่ยง ความสูญเสีย โอกาสเกิด วิธีจัดการ 

ชีวิต 
และสุขภาพ 

เสียชีวิต มาก น้อย 

เลือกจาก 
A-CAT 

Framework 

ทุพพลภาพ มาก น้อย 
เจ็บป่วยเล็กน้อย น้อย ปานกลาง 
รักษาตัวใน รพ. / ผ่าตัด มาก น้อย 
โรคร้ายแรง มาก น้อย 
อุบัติเหตุ ปานกลาง น้อย 

ทรัพย์สิน 
อัคคีภัยท่ีอยู่อาศัย มาก น้อย 
โจรกรรมทรัพย์สิน ปานกลาง น้อย 
ความเสียหายต่อรถยนต์ ปานกลาง ปานกลาง 

อื่นๆ 
ตกงาน น้อย น้อย 
การศึกษาบุตร มาก น้อย 
ภาระหนี้สิน มาก น้อย 
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ตัวอย่าง 



academy free lifelong learning a 

27/05/57 www.a-academy.net 8 

ตอนที่ 2 

กลยุทธ์การรับความเส่ียงไว้เอง (Self-insurance) 
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Accept 
รับไว้เอง 

Transfer 
โอนให้ผู้อื่น 

Control 
ลดและควบคุม 

Avoid 
เลี่ยง 

สูญเสียมาก สูญเสียน้อย 

โอกาส 
น้อย 

โอกาส 
มาก 

ประเภทความเสี่ยงภัย   vs  วิธีจัดการ 
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  ตัวอย่าง 

  มีค่าใช้จ่ายต่อเดือน      =      30,000  บาท 

  เก็บเตรียมเป็นเงินส ารอง 3 เท่า = 3 x 30,000      =      90,000  บาท 

  เก็บเตรียมเป็นเงินส ารอง 6 เท่า = 6 x 30,000      =    180,000  บาท 
 

 

 

 

จ านวนที่เหมาะสม คือ 3 – 6 เท่าของค่าใช้จ่ายต่อเดือน 

ควรต้องเตรียมเงินส ารองไว้ประมาณ  90,000 – 180,000 บาท 

เก็บ แยกต่างหาก ในช่องทางที่ ปลอดภัย สภาพคล่องสูง ไม่เน้นผลตอบแทนมากนัก 
อาทิ บัญชีเงินฝากออมทรัพย์ และกองทุนรวมตลาดเงิน 



academy free lifelong learning a ความต้องการประกันภัยในแต่ละช่วงชีวิต 
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ความมั่งคั่ง / ฐานะการเงิน (Wealth) 

ช่วงชีวิต (Life Stage) 

ฐานะ 
(Wealth) 

ภาระ 
(Insurance Need) 

เริ่มต้นท างาน สร้างครอบครัว เกษียณอายุ 

มีความเป็นไปได้ที่จะ 
Self-insure 
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ตอนที่ 3 

หลักการวางแผนประกันชีวิต 
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Real Purpose  =  ความคุ้มครอง 
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ครอบคลุม     +     เพียงพอ     +     ยั่งยืน 
(ภาระต่างที่ก่อไว้) (การปรับตัว + ความฝัน) (จ่ายได้ ไม่ล าบาก) 



academy free lifelong learning a ความครอบคลุม : อย่าให้ฝันที่สร้าง... กลายเป็นฝันร้ายของคนข้างหลัง 
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ภาระหนี้สินต่างๆ ที่ก่อไว้ 
 หนี้บ้าน 
 หนี้รถยนต์ 
 หนี้ธุรกิจ 
 ภาระ/ความรับผิดอื่นๆ 

+   ค่าใช้จ่ายพิธีศพ 



academy free lifelong learning a ความเพียงพอ : โอกาสแสดงความรักความห่วงใย... ครั้งสุดท้าย 
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เงินทุนเพื่อการปรับตัว  =  เงินที่ต้องการส่งเสยีครอบครัว  x  เดือน  x  ปี 
+ เงินทุนเพื่อเป้าหมายพิเศษ อาทิ เงินทุนเพื่อการศึกษาบุตร, เงินทดแทนคุณบุพการี, ฯลฯ 



academy free lifelong learning a ความยั่งยืน : ความคุ้มครองต้องไม่น ามาซึ่งความเดือดร้อน 
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เบี้ยประกันไม่ควรเกิน 10% ของรายได้ 
(ประมาณเงินเดือน 1 เดือน) 
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+  ภาระหนี้สินต่างๆ 

+  ค่าใช้จ่ายในพิธีศพ 

+  เงินทุนเพื่อการปรับตัวของครอบครัว 

+  เงินทุนเพื่อเป้าหมายพิเศษ 

=  เงินทุนที่ต้องเตรียมกรณีเสียชีวิต 

-   ความคุ้มครองอื่นๆ ที่มีเตรียมไว้แล้ว 

-   สินทรัพย์ส่วนที่ครอบครัวสามารถน ามาใช้เพื่อด ารงชีวิตได้ 

=  เงินทุนประกันชีวิตที่ต้องท าเพิ่ม 



academy free lifelong learning a ต้องมีการตรวจทานและปรับปรุงเป็นระยะ 
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ตอนที่ 4 

การเลือกแบบประกันชีวิต 
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Real Purpose  =  ความคุ้มครอง 
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 แบบประกันชีวิต 
ชั่วระยะเวลา 

(Term) 

ตลอดชีพ 

(Whole Life) 

สะสมทรัพย์ 

(Endowment) 

วัตถุประสงค์ 
คุ้มครองชีวิต 

คุ้มครองสินเช่ือ 

คุ้มครองชีวิต 

วางแผนมรดก 

คุ้มครองชีวิต 

ออม/สะสมทรัพย ์

ราคาเบี้ยประกัน ต่ าท่ีสุด ค่อนข้างต่ า สูง 

เงื่อนไขการจ่าย 

ผลประโยชน์ 
เมื่อเสียชีวิต 

เมื่อเสียชีวิต 

เมื่อครบสัญญา (อายุ 90/99) 

เมื่อเสียชีวิต 

เมื่อครบสัญญา 

มีการสะสมมูลค่าเงินสด    

เงินคืนระหว่างสัญญา    

เงินปันผล (กรณีเลือกรับ)    



academy free lifelong learning a ตัวอย่าง แบบประกันชีวิตที่เน้นความคุ้มครอง 
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ชื่อแบบประกัน ทุนประกัน 
เวลา 

จ่ายเบี่ย 
เวลา 

คุ้มครอง 
ผลประโยชน ์

เสียชีวิต 
ผลประโยชน์ 
ครบสัญญา 

เบี้ยประกัน 
ต่อปี* 

ก าหนดระยะเวลา (Term) 
20 ปี 

1,000,000 20 ปี 20 ปี 1,000,000 - 10,600 

ตลอดชีพ (Whole Life) 
ช าระเบี้ยประกันภัย 20 ปี  
(ไม่มีเงินปันผล) 

1,000,000 20 ปี 
ตลอดชีพ 

(ถึงอายุ 99) 
1,000,000 1,000,000 21,300 

ชาย : อายุ 30 ปี 

* เป็นอัตราโดยประมาณ ซึ่งแตกต่างกันไปตามกรมธรรม์ของแต่ละบริษัท 



academy free lifelong learning a ตัวอย่าง แบบประกันชีวิตที่เน้นความคุ้มครอง 
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ชื่อแบบประกัน ทุนประกัน 
เวลา 

จ่ายเบี่ย 
เวลา 

คุ้มครอง 
ผลประโยชน ์

เสียชีวิต 
ผลประโยชน์ 
ครบสัญญา 

เบี้ยประกัน 
ต่อปี* 

ก าหนดระยะเวลา (Term) 
20 ปี 

1,000,000 20 ปี 20 ปี 1,000,000 - 5,100 

ตลอดชีพ (Whole Life) 
ช าระเบี้ยประกันภัย 20 ปี  
(ไม่มีเงินปันผล) 

1,000,000 20 ปี 
ตลอดชีพ 

(ถึงอายุ 99) 
1,000,000 1,000,000 17,400 

หญิง : อายุ 30 ป ี

* เป็นอัตราโดยประมาณ ซึ่งแตกต่างกันไปตามกรมธรรม์ของแต่ละบริษัท 



academy free lifelong learning a ลักษณะพิเศษ ประกันชีวิต vs เงินฝาก/เงินลงทุน 
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เงินฝาก/เงินลงทุน 

ประกันชีวิต 

เสียชีวิต 

เงินต้น + ดอกเบี้ย (ผลตอบแทน) 

ทุนประกันชีวิต (เงินเอาประกันชีวิต) 
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“เบี้ยประกันภัย  ท่ีผู้มีเงินได้จ่ายไปในปีภาษี ส าหรับการประกันชีวิต
ของผู้มีเงินได้ตามจ านวนท่ีจ่ายจริง โดยส่วนแรกหักได ้10,000 
บาท ส่วนที่เกิน 10,000 บาท หักได้ไม่เกินเงินไดห้ลงัจากหกั
ค่าใช้จ่าย แต่ไม่เกิน 90,000 บาท ท้ังนี้ เฉพาะในกรณีท่ีกรมธรรม์
ประกันชีวิตมี ก าหนดเวลาตั้งแต่ 10 ปีขึ้นไป และการประกันชีวิตนัน้
ได้เอาประกันไว้กับผู้รับประกันภัยที่ประกอบกิจการประกันชีวิตใน
ราชอาณาจักร” 

กรมสรรพากร 
http://www.rd.go.th/publish/557.0.html 
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ตอนที่ 5 

สัญญาเพิ่มเติมประกันชีวิต (Riders) 
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สัญญาประกันชีวิต 
(สัญญาหลัก) 

สัญญาเพิ่มเติม 
#1 

สัญญาเพิ่มเติม 
#2 

สัญญาเพิ่มเติม 
#3 

สัญญาเพิ่มเติม 
#4 
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ยกเว้นเบี้ย ความคุ้มครองเพิ่มเติม สุขภาพ 

1) ยกเว้นเบี้ยประกันภัย 
กรณีผู้เอาประกันทุพพลภาพ 

2) ผลประโยชน์ผู้ช าระเบี้ยประกันภัย 
กรณีผู้ปกครองช าระเบี้ยให้บุตร 
แล้วผู้ปกครองเสียชีวิต 

1) ประกันชีวิตแบบช่ัวระยะเวลา 
เช่นแบบ 5/10/15/20 ปี 

2) ประกันภัยอุบัติเหตุ 
 

1) ประกันภัยสุขภาพ 
ค่ารักษาพยาบาลในโรงพยาบาล 

2) ผลประโยชน์ค่าชดเชยรายวัน 
กรณีเข้ารักษาตัวเป็นผู้ป่วยใน 

3) ประกันภัยโรคสตรี 

4) ประกันภัยโรคมะเร็ง 

5) ประกันภัยโรคร้ายแรง 
ตามที่ก าหนด กรณีเข้าเงื่อนไข 
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง สัญญาเพิ่มเติมประกันสุขภาพ (แบบเหมาจ่าย) 
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ที่มา : http://www.aia.co.th/th/individuals/product-and-services/life-insurance/medical-coverage/  
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง สัญญาเพิ่มเติมค่าชดเชยรายวัน 
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academy free lifelong learning a 
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ตอนที่ 6 

ประกันชีวิตแบบบ านาญ 



academy free lifelong learning a ลักษณะพิเศษ สิทธิประโยชน์ทางภาษี 
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“ให้ยกเว้นภาษีเงินได้ส าหรับเงินได้เท่าท่ีจ่ายเป็นเบี้ยประกันภัย ส าหรับการ
ประกันชีวิตแบบบ านาญของผู้มีเงินได้เพ่ิมข้ึนอีกในอัตรา ร้อยละ 15 ของ
เงินได้พึงประเมิน แต่ไม่เกิน 200,000 บาท ทั้งนี้ ส าหรับเบี้ยประกันที่จ่าย
ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2553 เป็นต้นไป  
 
กรณีที่ผู้มีเงินได้ได้จ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนส ารองเลี้ยงชีพตามกฎหมายว่า
ด้วยกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ หรือจ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการตามกฎหมายว่าด้วยกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ หรือ
จ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนสงเคราะห์ตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 
แล้วแต่กรณี หรือจ่ายเงินค่าซื้อหน่วยลงทุนใน กองทุนรวมเพื่อการเลี้ยงชีพ 
ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เงินที่ได้จ่ายดังกล่าว 
เ ม่ือรวมค านวณกับเงินได้ที่ ได้รับยกเว้นตามวรรคหนึ่ง ต้องไม่เกิน 
500,000 บาท ในปีภาษเีดียวกัน” 

กรมสรรพากร 
http://www.rd.go.th/publish/44295.0.html  

http://www.rd.go.th/publish/44295.0.html
http://www.rd.go.th/publish/44295.0.html
http://www.rd.go.th/publish/44295.0.html
http://www.rd.go.th/publish/44295.0.html


academy free lifelong learning a ลักษณะทั่วไปของประกันชีวิตแบบบ านาญ (Annuities) 

ข้อก าหนดของกรมสรรพากร 

1) เป็นการจ่ายเบ้ียประกันภัยส าหรับกรมธรรม์ประกันชีวิตแบบบ านาญที่ มีก าหนดเวลาตั้งแต่สิบปีข้ึนไป  

2) เป็นการประกันชีวิตที่ได้เอาประกันไว้กับผู้รับประกันภัยที่ประกอบกิจการประกันชีวิตในราชอาณาจักร  

3) มีการก าหนดการจ่ายผลประโยชน์เงินบ านาญเป็น รายงวดอย่างสม่ าเสมอ ซึ่งจ านวนผลประโยชน์เงินบ านาญ
ดังกล่าวจะจ่าย เท่ากันทุกงวด หรือ จ่ายในสัดส่วนที่เพิ่มขึ้นตามระยะเวลาการเอาประกันก็ได้  โดยการจ่าย 
ผลประโยชน์เงินบ านาญจะ จ่ายตามการทรงชีพที่อาจมีการรับรองจ านวนงวดในการจ่ายที่แน่นอน 

4) มีการก าหนดช่วงอายุของการ จ่ายผลประโยชน์เงินบ านาญเมื่อผู้มีเงินได้มีอายุตั้งแต่ 55 ปีขึ้นไป ถึงอายุ 85 ปี  
หรือกว่าน้ัน และผู้มีเงินได้ ต้องจ่ายเบี้ยประกันภัยครบถ้วนแล้วก่อนได้รับผลประโยชน์เงินบ านาญ 

27/05/57 www.a-academy.net 38 

ท่ีมา : http://www.rd.go.th/publish/44295.0.html  
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง AIA Annuity Smart 

27/05/57 www.a-academy.net 39 

ที่มา : http://www.aia.co.th/th/individuals/product-and-services/annuity/aiaannuity-fix-55.html  
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง AIA Annuity Smart 
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ที่มา : 
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง AIA Annuity Smart 
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product-and-services/annuity/ 
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง BLA บ านาญ 600/5 
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ที่มา : http://www.bla.co.th  

http://www.bla.co.th/
http://www.bla.co.th/


academy free lifelong learning a ตัวอย่าง ThaiLife ทรัพย์บ านาญ 1 

27/05/57 www.a-academy.net 43 

ที่มา : http://www.thailife.com  

“ส าหรับหลายๆท่าน ที่ได้รับเงินก้อนหรือเงินบ าเหน็จ และต้องการบริหาร
เงินก้อนดังกล่าวส าหรับใช้จ่ายให้เพียงพอในช่วงวัยหลังเกษียณแต่ยังมีความ
กังวลใจเกี่ยวกับการบริหารผลตอบแทนให้งอกเงยหรือวิตกกับความไม่
แน่นอนของภาวะเศรษฐกิจในอนาคต จึงไม่มั่นใจว่าเงินก้อนที่จะได้รับมานั้น
จะเพียงพอหรือไม่ 
 
พบทางออกในวันนี้ กับ “ทรัพย์บ านาญ1” ที่ให้คุณ เปลี่ยนเงินก้อนเป็น
บ านาญรายปีที่แน่นอนทุกปี รับรายได้ต่อเนื่องไปถึงอายุ 90 ปี ให้คุณหมด
กังวล และใช้ชีวิตหลังเกษียณอย่างมีความสุข” 

http://www.thailife.com/
http://www.thailife.com/


academy free lifelong learning a ลักษณะพิเศษ ป้องกัน Longevity Risk 
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academy free lifelong learning a ทางเลือกสร้างเงินบ านาญ 

ประกันชีวิต 
Term Life หรือ 

Whole Life 

กองทุนรวมเพื่อ
การเลี้ยงชีพ 

(RMF) 

กองทุนเงิน
บ านาญแบบ 

Do-it-Yourself 
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academy free lifelong learning a 
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ตอนที่ 7 

ประกันชีวิตควบการลงทุน 



academy free lifelong learning a ประกันชีวิตท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อการออม/การลงทุน 

27/05/57 www.a-academy.net 47 

ซื้อความ 
คุ้มครอง 

น าไปหาผลตอบแทน 

เบี้ยประกันชีวิต 

รูปแบบผลตอบแทน ผู้ตัดสินใจลงทุน ประเภทแบบประกัน 

1. รู้ล่วงหน้า (ได้แน่นอนตามเงื่อนไขกรมธรรม์) บริษัทประกัน ออมทรัพย์ 

2. ตามจริง (บริษัทประกันการันตีผลตอบแทนขั้นต่ าให้) บริษัทประกัน Universal Life 

3. ตามจริง (มีโอกาสขาดทุนได้) ผู้เอาประกัน Unit Linked 



academy free lifelong learning a ความยืดหยุ่นด้านกระแสเงินสดของ Universal Life และ Unit Linked 

ลักษณะโดยทั่วไป  
(โปรดอ้างอิงจากข้อก าหนดของแต่ละกรมธรรม์) 

 สามารถเพิ่ม/ลดเบี้ยที่จ่ายในแต่ละงวดได้ 

 เบี้ยที่เพ่ิม/ลด สามารถเลือกว่าจะน าไปเพิ่ม/ลดการลงทุน  
หรือ เพิ่ม/ลดความคุ้มครอง 

 สามารถหยุดช าระเบี้ยได้ชั่วคราว 

 สามารถถอนเงินบางส่วนมาใช้ได้โดยกรมธรรม์ยังมีผลบังคับ 
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง ThaiLife Universal Life 
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ที่มา : http://www.thailife.com  
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academy free lifelong learning a 
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ตัวอย่าง AIA Unit Linked 

ที่มา : http://www.aia.co.th/th/individuals/product-and-services/asset-accumulation/aialink-singlepremium.html  
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง AIA Unit Linked 
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ที่มา : http://www.aia.co.th/th/individuals/product-and-services/asset-accumulation/life-issara.html  

กองทุนรวมที่สามารถเลือกลงทุนได้ 
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง AIA Unit Linked 
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ที่มา : http://www.aia.co.th/th/individuals/ 
product-and-services/asset-accumulation/life-issara.html  
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ที่มา : http://www.aia.co.th/th/ 
individuals/product-and-services/ 
asset-accumulation/ 
aialink-singlepremium.html  

แบบประกัน 
AIA Link Single Premium 
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academy free lifelong learning a ทางเลือกประกันควบการลงทุน 

ประกันชีวิต 
Term Life หรือ 

Whole Life 

กองทุนรวม 
(Mutual Fund) 

ประกันชีวิต 
ควบการลงทุน 

Do-it-Yourself 
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academy free lifelong learning a 

27/05/57 www.a-academy.net 56 

ตอนที่ 8 

ประกันสุขภาพ 



academy free lifelong learning a ผู้ป่วยใน (IPD) 
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academy free lifelong learning a แบบที่ 1 สัญญาเพิ่มเติมแนบท้ายสัญญาประกันชีวิต 
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สัญญาประกันชีวิต 
(สัญญาหลัก) 

สัญญาเพิ่มเติม 
#1 

สัญญาเพิ่มเติม 
#2 

สัญญาเพิ่มเติม 
#3 

สัญญาเพิ่มเติม 
#4 



academy free lifelong learning a แบบที่ 2 ประกันภัยสุขภาพแบบซื้อแยกต่างหาก 
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ตัวอย่าง บริษัทประกันภัย 



academy free lifelong learning a ตัวอย่าง Bupa 
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ที่มา : http://www.bupa.co.th/  

http://www.bupa.co.th/
http://www.bupa.co.th/
http://www.bupa.co.th/


academy free lifelong learning a ตัวอย่าง Bupa แผน Platinum (ขั้นอาชีพ 1) 
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ที่มา : http://www.bupa.co.th/  

อายุ 20 30 40 50 60 65 
Platinum 1 20,078 22,343 28,266 37,011 54,428 70,852 
Platinum 2 22,059 24,695 31,219 40,848 60,097 78,218 
Platinum 3 25,884 28,953 36,653 47,953 70,531 91,846 

http://www.bupa.co.th/
http://www.bupa.co.th/
http://www.bupa.co.th/


academy free lifelong learning a ตัวอย่าง Bupa แผน Crystal (ขั้นอาชีพ 1) 

27/05/57 www.a-academy.net 62 

ที่มา : http://www.bupa.co.th/  

อายุ 20 30 40 50 60 65 
Crystal 1 4,977 6,017 6,215 7,787 10,869 12,045 
Crystal 2 8,653 9,222 10,027 11,637 13,381 14,830 
Crystal 3 10,708 11,463 12,366 14,310 17,256 19,138 

http://www.bupa.co.th/
http://www.bupa.co.th/
http://www.bupa.co.th/


academy free lifelong learning a ตัวอย่าง Bupa แผน Personal Care (ขั้นอาชีพ 1) 
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ที่มา : http://www.bupa.co.th/  

อายุ 20 30 40 50 60 65 
Sapphire 3,813 5,657 6,574 8,604 12,490 16,240 
Ruby 8,244 9,210 10,943 15,276 22,727 28,099 
Emerald 1,067 12,354 14,595 20,350 30,265 37,160 

http://www.bupa.co.th/
http://www.bupa.co.th/
http://www.bupa.co.th/


academy free lifelong learning a ท าเท่าไรดี พอประมาณและมีเหตุผล 
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academy free lifelong learning a 1. ส ารวจค่าใช้จ่ายของสถานพยาบาลที่ใช้ประจ า 
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โรงพยาบาลลาดพร้าว 
ท่ีมา : http://www.ladpraohospital.com/  

http://www.ladpraohospital.com/
http://www.ladpraohospital.com/


academy free lifelong learning a 1. ส ารวจค่าใช้จ่ายของสถานพยาบาลที่ใช้ประจ า 
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โรงพยาบาลวิภาวดี 
ท่ีมา : http://www.vibhavadi.com/room  

http://www.vibhavadi.com/room


academy free lifelong learning a 1. ส ารวจค่าใช้จ่ายของสถานพยาบาลที่ใช้ประจ า 

27/05/57 www.a-academy.net 67 

โรงพยาบาลกรุงเทพ 
ท่ีมา : https://www.bangkokhospital.com/th/rooms/  

https://www.bangkokhospital.com/th/rooms/
https://www.bangkokhospital.com/th/rooms/


academy free lifelong learning a 2. ส ารวจสวัสดิการและความคุ้มครองอื่นๆ ที่มีอยู่แล้ว 
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academy free lifelong learning a 3. เพ่ิมความคุ้มครองในส่วนที่ขาด 
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academy free lifelong learning a ผู้ป่วยนอก (OPD) 
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง Bupa แผน Crystal (ขั้นอาชีพ 1) 
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อาย ุ 30 50 65 
Crystal 1 6,017 7,787 12,045 
Crystal 2 9,222 11,637 14,830 
Crystal 3 11,463 14,310 19,138 

เบี้ยประกันรายปี ก่อนซื้อความคุ้มครอง OPD เพ่ิม 

อาย ุ 30 50 65 
Crystal 1-3 6,957 8,850 10,125 

เบี้ยประกันส่วนเพิ่ม (โดยประมาณ) ส าหรับความคุ้มครอง OPD 

ที่มา : http://www.bupa.co.th/  

http://www.bupa.co.th/
http://www.bupa.co.th/
http://www.bupa.co.th/


academy free lifelong learning a อย่าลืม... ความคุ้มครองด้านสุขภาพขั้นพื้นฐาน 
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ใครคือผู้มีสิทธิ หลักประกันสุขภาพ 
ตามพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.2545 มาตรา 5 
ก าหนดให้ บุคคลทุกคนมีสิทธิได้รับบริการสาธารณสุข ที่มีมาตรฐาน และ
มีประสิทธิภาพตามท่ีก าหนด ในพระราชบัญญัติ ซึ่งบุคคลในที่นี้ หมายถึง 
บุคคลที่มีสัญชาติไทย 
 

ดังนั้น ผู้มีสิทธิหลักประกันสุข ภาพ คือ บุคคลที่มีสัญชาติไทย มีเลข
ประจ าตัวประชาชน 13 หลัก และไม่มีสวัสดิการด้านการ
รักษาพยาบาลอื่นใดที่รัฐจัดให ้
 

ตัวอย่างบุคคลที่มีสวัสดิการด้านการรักษาพยาบาลจากรัฐ เช่น 
1) ผู้มีสิทธิตามพระราชบัญญัตปิระกันสังคม 
2) ผู้มีสิทธิตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ

รักษาพยาบาล เช่น ข้าราชการ ลูกจ้าง ประจ าของส่วนราชการ 
3) ผู้อยู่ในความคุ้มครองของหลักประกันสุขภาพอ่ืนที่รัฐจัดให้ เช่น 

พนักงานรัฐวิสาหกิจ พนักงานหรือเจ้าหน้าที่ในองค์กรอิสระ 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคม ที่มา : ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 



academy free lifelong learning a 
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ตอนที่ 9 

ประกันอุบัติเหตุ 



academy free lifelong learning a เปรียบเทียบความคุ้มครอง 
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ความเสี่ยงภัย ประกันชีวิต ประกันสุขภาพ ประกันอุบัติเหตุ 

เสียชีวิต – จากอุบัติเหตุ  -  

เสียชีวิต – จากโรคภัย  - - 

เสียชีวิต – จากเหตุอื่นๆ  - - 

รักษาพยาบาล – จากอุบัติเหตุ ซื้อ Rider ได้   

รักษาพยาบาล - จากเหตุอื่นๆ ซื้อ Rider ได้  - 

หมายเหตุ ยกตัวอย่างจากกรณีท่ัวไป โปรดตรวจสอบความคุ้มครองจริงจากข้อก าหนดของกรมธรรม์ 



academy free lifelong learning a เหมาะกับใคร ? 
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academy free lifelong learning a แบบที่ 1 สัญญาเพิ่มเติมแนบท้ายสัญญาประกันชีวิต 
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สัญญาประกันชีวิต 
(สัญญาหลัก) 

สัญญาเพิ่มเติม 
#1 

สัญญาเพิ่มเติม 
#2 

สัญญาเพิ่มเติม 
#3 

สัญญาเพิ่มเติม 
#4 



academy free lifelong learning a แบบที่ 2 ประกันภัยสุขภาพแบบซื้อแยกต่างหาก 
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ตัวอย่าง บริษัทประกันชีวิตและบริษัทประกันภัย 



academy free lifelong learning a ตัวอย่าง AIA PA Top Value Plus 
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ที่มา : http://www.aia.co.th/th/individuals/ 
product-and-services/personal-accident/  

คุณสมบัติอ่ืนๆ 
- คืนเบี้ยประกันภัย 15% ในแต่ละปี  

เมื่อไม่มีการชดเชยค่าสินไหมทดแทน 
ในทุกกรณ ี

- ทุนประกันภัยเพิ่มขึ้น 5% ในแต่ละปี 
ติดต่อกัน 5 ปี โดยที่เบี้ยประกันภัยคงท่ี 

http://www.aia.co.th/th/individuals/product-and-services/personal-accident/
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง กรุงเทพประกันภัย 
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ที่มา : http://www.bangkokinsurance.com/insurance/Pa-insurance-seller_th.html  

http://www.bangkokinsurance.com/insurance/Pa-insurance-seller_th.html
http://www.bangkokinsurance.com/insurance/Pa-insurance-seller_th.html
http://www.bangkokinsurance.com/insurance/Pa-insurance-seller_th.html
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academy free lifelong learning a 
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ตอนที่ 10 

ประกันภัยส าหรับที่อยู่อาศัย (อัคคีภัย โจรกรรม น้ าท่วม) 



academy free lifelong learning a เหมาะกับใคร ? 
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academy free lifelong learning a เหมาะกับใคร ? 
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academy free lifelong learning a เหมาะกับใคร ? 
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง TMB ประกันบ้านชัวร์ 100% 
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ที่มา : https://www.tmbbank.com/personal/insurance/insurance/tmb-home-safe.php  

https://www.tmbbank.com/personal/insurance/insurance/tmb-home-safe.php
https://www.tmbbank.com/personal/insurance/insurance/tmb-home-safe.php
https://www.tmbbank.com/personal/insurance/insurance/tmb-home-safe.php
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง TMB ประกันบ้านชัวร์ 100% 
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academy free lifelong learning a ตัวอย่าง กรุงศรี โฮม พร้อม (1,499 บาท) 
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ที่มา : http://www.sagi.co.th/newspromotion/detail/45/default.aspx  

http://www.sagi.co.th/newspromotion/detail/45/default.aspx
http://www.sagi.co.th/newspromotion/detail/45/default.aspx
http://www.sagi.co.th/newspromotion/detail/45/default.aspx
http://www.sagi.co.th/newspromotion/detail/45/default.aspx


academy free lifelong learning a ส่วนลดเบี้ยประกันภัย 

ระยะเวลาคุ้มครอง เบี้ยประกัน ส่วนต่าง 

1 ปี 100% - 

2 ปี 175% 25% 

3 ปี 250% 50% 
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ระยะเวลาคุ้มครอง เบี้ยประกัน ส่วนต่าง 

1 ปี 5,000 - 

2 ปี 8,750 1,250 

3 ปี 12,500 2,500 



academy free lifelong learning a ข้อควรระวัง ทุนประกัน/จ านวนเงินเอาประกันภัย 

 จ่ายตามจริง แต่ไม่เกินจ านวนเงินเอาประกันภัย 

 กรณีจ านวนเงินเอาประกันภัยน้อยกว่ามูลค่าที่แท้จริง 
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ที่มา : http://www.oic.or.th/th/fire/f03.php  

มูลค่าที่แท้จริง มูลค่าความเสียหาย เงินเอาประกันภัย ค่าสินไหมที่ได้ 

3,000,000 1,500,000 

3,000,000 (100%) 1,500,000 (100%) 

2,100,000 (70%) 1,500,000 (100%) 

1,000,000 (33%) 300,000 (33%) 

ตัวอย่าง ประกันอัคคีภัยที่อยู่อาศัย 

http://www.oic.or.th/th/fire/f03.php
http://www.oic.or.th/th/fire/f03.php
http://www.oic.or.th/th/fire/f03.php
http://www.oic.or.th/th/fire/f03.php


academy free lifelong learning a 
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ตอนที่ 11 

ประกันภัยรถยนต์ 



academy free lifelong learning a ประกันที่ใครๆ ก็ท า 
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academy free lifelong learning a ภาคบังคับ : พ.ร.บ. 
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พระราชบัญญัติคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ พ.ศ.2535  
ถูกตราขึ้นเพ่ือให้ ทุกคน ท่ีได้รับบาดเจ็บหรือเสียชีวิตอันเนื่องมาจากรถ ได้รับการชดใช้
ค่าเสียหายและได้รับการรักษาพยาบาลโดยเร่งด่วน ไม่ว่าผู้ประสบภัยน้ันจะเป็นใคร  
อยูใ่นรถหรือนอกรถ เป็นผู้ขับข่ี ผู้โดยสาร หรือเจ้าของรถ 

ความเสียหาย ค่าเสียหายเบื้องต้น ส่วนที่เกินจากค่าเสียหายเบื้องต้น 

บาดเจ็บ ตามจริง ไม่เกิน 15,000 บาท/คน 
รวมกับค่าเสียหายเบื้องต้นแล้ว 

ไม่เกิน 50,000 บาท/คน 

ทุพพลภาพ 35,000 บาท/คน รวมกับค่าเสียหายเบื้องต้นแล้ว 
จ านวน 200,000บาท/คน 

(ถ้ามีค่ารักษาพยาบาล ให้น ามารวมด้วย) เสียชีวิต 35,000 บาท/คน 

สรุปจาก : http://www.oic.or.th/th/elearning/inner_car02-12.php  
             http://www.oic.or.th/th/elearning/inner_car02-13.php  
             http://www.dhipaya.co.th/insurance/insurance.asp?ID=13&idMenu=32  

(เรียกร้องได้หลังพิสูจน์ความรับผิดแล้ว) 
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http://www.dhipaya.co.th/insurance/insurance.asp?ID=13&idMenu=32
http://www.dhipaya.co.th/insurance/insurance.asp?ID=13&idMenu=32
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ประเภท 

ความคุ้มครองหลัก สัญญาแนบท้าย 

ชีวิต/ร่างกาย 
บุคคลภายนอก 

ทรัพย์สิน 
บุคคลภายนอก 

ความสูญหาย 
และไฟไหม้ตัวรถ 

ความเสียหาย 
ของตัวรถ 

อุบัติเหต ุ
ส่วนบุคคล 

ค่ารักษา 
พยาบาล 

ค่าประกันตัว 
ผู้ขับขี่ 

1     

ขึ้นอยู่กับแบบประกัน 
ท่ีแต่ละบริษัทเสนอขาย 

2    - 

3   - - 

2+    มีเงื่อนไข* 

3+   - มีเงื่อนไข* 

* เงื่อนไข เช่น  1) ต้องเกิดจากกรณีท่ีชนกับพาหนะทางบกเท่านั้น (อาทิ รถชนรถ) 
 2) เป็นอุบัติเหตุที่มีคู่กรณ ี
 3) อาจต้องรับผิดชอบค่าเสียหายส่วนแรก กรณีท่ีเป็นฝ่ายผิด 



academy free lifelong learning a การได้ลดเบี้ย 

 ระบุชื่อผู้ขับ 
ระบุได้ 2 คน ส่วนลดอิงตามอายุ กรณีไม่ใช่ผู้ที่ระบุช่ือเป็นผู้ขับ และเราเป็นฝ่ายผิด 
บริษัทประกันยังคงต้องรับผิด แต่เราจะต้องร่วมรับผิดชอบค่าเสียหายด้วยบางส่วน 

 ประวัติด ี
มีการเคลมก็ยังสามารถนับประวัติดีได้ กรณีเราไม่ได้เป็นฝ่ายผิด และระบุคู่กรณีได้ 

 จ่ายค่าเสียหายสว่นแรกเอง 

 ซ่อมอู่ (แทนซ่อมห้าง) 

 โปรโมชั่นอื่นๆ จากนายหน้า 
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ตอนที่ 12 

ประกันภัยการเดินทาง และประกันภัยจิปาถะอื่นๆ 
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จน. วัน Plan 1 Plan 2 Plan 3 Plan 4 Plan 5 
1-4 190 240 400 550 1400 
5-6 200 299 500 650 1,700 
7-8 240 330 599 749 2,150 
9-10 280 380 800 899 2,699 
11-14 330 449 1,000 1,100 3,598 

ที่มา : http://www.axa.co.th/311/th/retail-insurance/travel/smarttraveller-plus  

http://www.axa.co.th/311/th/retail-insurance/travel/smarttraveller-plus
http://www.axa.co.th/311/th/retail-insurance/travel/smarttraveller-plus
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http://www.axa.co.th/311/th/retail-insurance/travel/smarttraveller-plus
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ที่มา : http://www.scbeasy.com  

http://www.scbeasy.com/
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ที่มา : http://www.kasikornbank.com/TH/Personal/Insurance/NonlifeInsurance/TravelAccident/Pages/TravelAccident.aspx  

http://www.kasikornbank.com/TH/Personal/Insurance/NonlifeInsurance/TravelAccident/Pages/TravelAccident.aspx
http://www.kasikornbank.com/TH/Personal/Insurance/NonlifeInsurance/TravelAccident/Pages/TravelAccident.aspx
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ที่มา : http://www.bangkokinsurance.com/  

http://www.bangkokinsurance.com/
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ตอนที่ 13 

วางแผนประกันตามช่วงชีวิต 
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ความมั่งคั่ง / ฐานะการเงิน (Wealth) 

ช่วงชีวิต (Life Stage) 

ฐานะ 
(Wealth) 

ภาระ 
(Insurance Need) 

เริ่มต้นท างาน สร้างครอบครัว เกษียณอาย ุ
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ความสูญเสีย ความเสี่ยงภัย ความจ าเป็น วิธีบริหารความเสี่ยง 

ต่อบุคคล 
เสียชีวิต/ทุพพลภาพ - - 
เจ็บป่วย  ประกันสุขภาพ 
อุบัติเหตุ  ประกันอุบัติเหตุ 

ต่อทรัพย์สิน 
บ้าน - 
รถยนต์ - 

อื่นๆ เสียรายได้/ตกงาน - 

* เป็นเพียงความคิดเห็นเบื้องต้นของผู้บรรยายเท่านั้น  
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ความสูญเสีย ความเสี่ยงภัย ความจ าเป็น วิธีบริหารความเสี่ยง 

ต่อบุคคล 
เสียชีวิต/ทุพพลภาพ () (Term / Whole Life) 
เจ็บป่วย  ประกันสุขภาพ 
อุบัติเหตุ  ประกันอุบัติเหตุ 

ต่อทรัพย์สิน 
บ้าน  ประกันอัคคีภัย 
รถยนต์  ประกันรถยนต์ 

อื่นๆ เสียรายได้/ตกงาน  เตรียมเงินส ารอง 3-6 เดือน 

* เป็นเพียงความคิดเห็นเบื้องต้นของผู้บรรยายเท่านั้น  
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ความสูญเสีย ความเสี่ยงภัย ความจ าเป็น วิธีบริหารความเสี่ยง 

ต่อบุคคล 
เสียชีวิต/ทุพพลภาพ  Term / Whole Life 
เจ็บป่วย  ประกันสุขภาพ 
อุบัติเหตุ  ประกันอุบัติเหตุ 

ต่อทรัพย์สิน 
บ้าน  ประกันอัคคีภัย 
รถยนต์  ประกันรถยนต์ 

อื่นๆ เสียรายได้/ตกงาน  เตรียมเงินส ารอง 3-6 เดือน 

* เป็นเพียงความคิดเห็นเบื้องต้นของผู้บรรยายเท่านั้น  
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ความสูญเสีย ความเสี่ยงภัย ความจ าเป็น วิธีบริหารความเสี่ยง 

ต่อบุคคล 
เสียชีวิต/ทุพพลภาพ () (Whole Life) 
เจ็บป่วย  ประกันสุขภาพ 
อุบัติเหตุ  ประกันอุบัติเหตุ 

ต่อทรัพย์สิน 
บ้าน  ประกันอัคคีภัย 
รถยนต์  ประกันรถยนต์ 

อื่นๆ เสียรายได้/ตกงาน - - 

* เป็นเพียงความคิดเห็นเบื้องต้นของผู้บรรยายเท่านั้น  
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